关于做好《关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》学习宣传调研工作的通知
各单位：
近期，中共中央、国务院印发了《关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》（附件1）（以下简称《意见》）件，省委、省政府领导高度重视，提出了“走在前列”的贯彻落实要求。为做好文件学习宣传和贯彻落实工作，切实将党中央、国务院关于新时代教师队伍建设改革的决策部署和省委、省政府要求落到实处，尽快研究制定山东省的具体实施意见。按照省教育厅、省教工委的要求，决定在全校开展文件学习宣传和新时代教师队伍建设全面调研工作。现就有关事项通知如下。
一、充分认识《意见》的重大意义
兴国必先强师，教师是教育发展的第一资源。党的十八大以来，以习近平同志为核心的党中央将教师队伍建设摆在突出位置，作出一系列重大决策部署。党的十九大对建设高素质教师队伍提出明确要求。《意见》是新一届中央深改小组通过的第一个教育文件，也是新中国成立以来，以中央文件下发的第一个关于加强教师队伍建设的文件，内容丰富、措施有力、影响深远，是新时代建设教育强国的重要里程碑，教师队伍建设改革迎来新的重大发展机遇。贯彻《意见》，全面深化山东省教师队伍建设改革，对于落实省委、省政府提出的走在前列、实现由大到强的战略部署，对落实省第十一次党代会精神，率先实现教育现代化、加快建设教育强省具有重大意义。各单位要深刻认识、全面把握深化新时代教师队伍建设改革的总体要求、任务目标和实施路径，把全面加强教师队伍建设改革作为当前和今后一段时间的重大政治任务和基础性、根本性工程切实抓紧抓好、抓出实效。
2、 认真组织《意见》的学习宣传活动
为确保《意见》精神宣传到位，各单位要广泛深入做好《意见》的学习宣传教育工作，充分利用网站、微信等媒体，让广大教师掌握精神、明确方向、集聚动力。要通过组织研讨会、报告会、主题征文、征集感悟体会等多种形式，增强学习宣传的实效性和针对性。要及时关注《意见》学习宣传和贯彻落实过程中的新情况、新问题，重要情况及时报送。 
三、扎实开展教师队伍建设全面调研工作
各单位要成立党、政主要负责同志任组长的新时代教师队伍建设改革全面调研工作小组，开展教师队伍建设全面调研。在调研过程中，要坚持开放、创新、改革的工作思路，科学、精准研判教师队伍建设改革现状、成绩、存在的问题及解决对策。要坚持问题导向，特别是找准根本问题、核心问题、关键问题和体制机制性问题。要有超前眼光，着眼走在前列的定位和率先实现教育现代化的需要提思路、想对策。要注重打破旧框架，提高站位点，跳出教育研究教育，不拘泥形式和已有经验做法，用世界眼光和全球视野，高标准研究现象和问题。调研内容要全面深入，调研方式要切实可行，调研结果要客观真实。可采取问卷调查、座谈交流等多种方式开展调研，注重听取一线教师心声，广泛听取学校家长、社会各界和相关部门的意见建议。

四、撰写调研报告（调研提纲见附件2）

根据学习宣传调研情况，全面总结和系统分析重点聚焦问题、建议，结合各单位和我校教师队伍建设改革基本情况，认真做好调研数据汇总和情况分析，参考调研提纲，撰写500字左右的调研报告。调研报告要数据翔实、观点鲜明、问题精准、举措有力，

3月7日前，将调研报告交人事处918房间，主要负责人签字、盖章。电子版发送到dzxyrsc@163.com。
附件：
1、关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见
2、调研提纲
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