有关首聘申报材料填写问题的说明
一、关于成果填报

岗位任职条件（44号文件）各等级所列条件选项系指各等级申报资格门槛。

1、竞聘专技岗各层次非最低等级的均需填写相应表格，无成果的填无。一览表与各审核表所填内容应保持一致。

竞聘各层次最低等级岗位，岗位任职条件未做成果要求的，只需填写“德州学院竞聘岗位申报表”。

2、只能在一览表中填写符合相应等级选项要求的成果，符合条件的选项可全部填写。

竞聘辅系列中级八级、中级九级等未明确成果要求的岗位等级的，如有成果，参考副高级五级对成果的要求提交。

3、同一选项有多个成果符合选项要求的，只选填符合选项要求的数量。比如副教授五级岗条件选项（2）-①，只能在“学校学科带头人、教学名师（含实践创新名师、辅导员名师）或学术骨干（学术带头人）、教学骨干（含青年教学骨干）或校外兼职研究生导师。”中选填水平最高的1个成果。

二、关于各单位审核材料要求

经学校岗位设置与聘用工作领导小组研究，对各单位聘用工作小组提出如下要求：

1、不得擅自允许申报人员扩大成果申报范围，各单位工作小组组长要对此认真负责。

2、不得填写岗位任职条件未做要求的成果。各单位工作小组需要对照申报人所申报岗位的任职条件，逐项核对申报人提交的成果是否符合该选项要求，且不超出选项所要求的数量。

3、同一选项有多个成果符合选项要求的，只选填符合选项要求的数量。比如副教授五级岗条件选项（2）-①，只能在“学校学科带头人、教学名师（含实践创新名师、辅导员名师）或学术骨干（学术带头人）、教学骨干（含青年教学骨干）或校外兼职研究生导师。”中选填水平最高的1个成果。
三、关于申请兼职需明确主岗位问题

兼职，指管理人员在专业技术岗位兼职，与纯工勤岗位人员无关。

1、管理人员拟在专业技术岗位兼职，首先要按干部管理权限进行审批，经批准兼职的方可申报相应的专业技术岗位。

2、经批准兼职人员填写“德州学院竞聘岗位申报表”的，需在“本人申请竞聘岗位名称及级别”或“本人申请兼职岗位名称及级别”处明确哪个是本人选择的主岗位。

四、关于审核
（一）《德州学院竞聘岗位申报表》重点审核：

1、竞聘岗位和兼职岗位的填写是否颠倒；

2、是否明确主岗位；

3、是否签字、盖章；

4、申请兼职人员，“现专业技术职务及聘用时间”中的职务与“本人申请兼职岗位名称及级别”中的职务是否一致。

其中，科级及以上管理人员申请兼职的，“本人申请兼职岗位名称及级别”所填职务应与组织部审批通过的兼职审批表一致。

（二）材料由单位组织人员按要求分部门（教务、科研、人事）统一报送，不接受个人报送。

凡因各单位工作小组审核不严格导致扩大了成果填报范围的，本单位材料全部退回修改。
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